
Vzdělávání v roce 2010

Projekt Unie zaměstnavatelských svazů
Odborné knihovnické vzdělávání v rámci
výkonu regionálních funkcí JMK



Projekt vzdělávání pracovníků knihoven
UZS - ESF s názvem Adaptabilita - kultura

Projekt je určen
institucionálním členům SKIP
knihovnám s právní subjektivitou
Registrace byla do 3. 11. 2009
Zajišťování kurzů na základě výsledku 
výběrového řízení



Obsah projektu

Semináře pro knihovníky a informační
pracovníky
Inovační knihovnický kurz – rozsah 160 
hodin (bez akreditace)
Jazykové kurzy (odborné zaměření)
1-2 denní semináře IT, Management, 
Marketingové dovednosti …



Účast knihoven z JMK

Moravská zemská knihovna
Knihovna Jiřího Mahena
Knihovna Karla Dvořáčka ve Vyškově
MěK v Boskovicích



A co ostatní knihovníci a knihovny?

Garance vzdělávání v rámci výkonu RF 
Moravskou zemskou knihovnou v JMK bude 
pokračovat
Rekvalifikační knihovnický kurz 
(akreditovaný), inovovaný o využívání
elektronických opor
Specializované kurzy, semináře, porady, dílny 
na základě potřeb a požadavků knihoven



Změna v projektu VISK2

bude v obsahu vzdělávání v oblasti 
základních kurzů počítačové
gramotnosti
počítačová učebna se zaměří na 
náročnější IT kurzy 
do konce roku můžeme 1-2 denní
počítačové kurzy na vyžádání zajistit
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